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Analýza vplyvov na rozpočet verejnej správy, 

na zamestnanosť vo verejnej správe a financovanie návrhu 
 

2.1 Zhrnutie vplyvov na rozpočet verejnej správy v návrhu 

Tabuľka č. 1 
 

 

Vplyvy na rozpočet verejnej 

správy 

Vplyv na rozpočet verejnej správy (v eurách) 

2 020 2 021 2 022 2 023 

Príjmy verejnej správy 

celkom  
0 0 0 0 

v tom:          

ÚPVII     

MŠVVŠ SR      

z toho:          

- vplyv na ŠR         

Rozpočtové prostriedky     

EÚ zdroje     

- vplyv na obce         

- vplyv na vyššie územné celky         

- vplyv na ostatné subjekty 

verejnej správy 
        

Výdavky verejnej správy 

celkom 
513 000,00 513 000,00 513 000,00 0 

ÚPVII 100 000,00 100 000,00 100 000,00 0 

MŠVVŠ SR  413 000,00 413 000,00 413 000,00 0 

z toho:          

- vplyv na ŠR         

ÚPVII         

Rozpočtové prostriedky  100 000,00 513 000,00 513 000,00 0 

Zdroje EÚ 
 

0 

 

0 

 

0 

 

0 

MŠVVŠ SR         

Rozpočtové prostriedky  413 000,00 413 000,00 413 000,00 0 

Zdroje EÚ 0 0 0 0 

- vplyv na obce 0 0 0 0 
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- vplyv na vyššie územné celky 0 0 0 0 

- vplyv na ostatné subjekty 

verejnej správy 
0 0 0 0 

Vplyv na počet 

zamestnancov  
0 0 0 0 

- vplyv na ŠR  0 0 0 0 

- vplyv na obce 0 0 0 0 

- vplyv na vyššie územné celky 0 0 0 0 

- vplyv na ostatné subjekty 

verejnej správy 
0 0 0 0 

Vplyv na mzdové výdavky 0 0 0 0 

- vplyv na ŠR  0 0 0 0 

- vplyv na obce 0 0 0 0 

- vplyv na vyššie územné celky 0 0 0 0 

- vplyv na ostatné subjekty 

verejnej správy 
0 0 0 0 

Financovanie zabezpečené 

v rozpočte  
513 000,00 513 000,00 513 000,00 0 

ÚPVII 100 000,00 100 000,00 100 000,00 0 

MŠVVŠ SR 413 000,00 413 000,00 413 000,00 0 

Iné ako rozpočtové zdroje  0 0 0 0 

Rozpočtovo nekrytý vplyv / 

úspora 
0 0 0 0 

 
2.1.1. Financovanie návrhu - Návrh na riešenie úbytku príjmov alebo zvýšených výdavkov podľa 

§ 33 ods. 1 zákona č. 523/2004 Z. z. o rozpočtových pravidlách verejnej správy: 

 

Plnenie uvedeného programu podpory Digitálnej koalície je rozpočtovo kryté v rámci rozpočtových 

kapitol ÚPVII a MŠVVŠ SR v rámci rozpočtov verejnej správy na rozpočtové roky 2020, 2021 a 2022, 

čo zodpovedá časovému rozsahu predkladaného materiálu. Uvedené prostriedky už boli na podporu 

Digitálnej koalície alokované a budú poskytnuté na základe implementácie doložky vplyvov k 

uzneseniu vlády č. 337/2019 schváleného materiálu Akčný plán digitálnej transformácie Slovenska pre 

roky 2019-2022. Na realizáciu predmetného návrhu sa tak použijú prostriedky, ktoré boli pre ÚPVII 

a MŠVVŠ SR alokované na opatrenie B spomenutého Akčného plánu. 

Vzhľadom na vyššie uvedené sa na základe tohto materiálu nepožaduje žiadne dodatočné financovanie 

z verejných prostriedkov.  

2.2. Popis a charakteristika návrhu 

 

2.2.1. Popis návrhu: 
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Akú problematiku návrh rieši? Kto bude návrh implementovať? Kde sa budú služby 

poskytovať? 

Uvedený materiál nadväzuje na Akčný plán digitálnej transformácie Slovenska na roky 2019 – 2022 

ako aj Akčný plán inteligentného priemyslu. Program pokrýva konkrétne opatrenie z Akčného plánu 

digitálnej transformácie Slovenska pre roky 2019-2022 o „Podpore činnosti Digitálnej koalície do roku 

2022.“  

Slovensko potrebuje komplexnú systémovú zmenu vzdelávania, ktorej prvé výsledky však uvidíme až 

o niekoľko rokov. Od roku 2017 však na Slovensku veľmi aktívne pôsobí iniciatíva Národnej koalície 

pre digitálne zručnosti a povolania – Digitálna koalícia, ktorej hlavnou úlohou je spájať verejný sektor, 

akademický a súkromný sektor práve s cieľom realizovať čo najviac aktivít v krátkodobom časovom 

horizonte na podporu vzdelávania digitálnych zručností, zvyšovania povedomia o ich potrebe ako aj 

propagácii existujúcich takýchto aktivít.  

Už prvý rok pôsobenia Digitálnej koalície preukázal opodstatnenosť vzniku tejto iniciatívy, ktorá už v 

priebehu prvých mesiacov dokázala efektívne prepájať verejnú správu, akademický ako aj súkromný 

sektor a vytvárať množstvo užitočných aktivít ako aj partnerstiev, ktoré pretrvávajú dodnes. Pre  

narastajúci počet nových členov  (aktuálne 83 členov) je  však nutné posilniť aj fungovanie samotnej 

Digitálnej koalície, ktoré bolo donedávna financované zo súkromných zdrojov členov IT asociácie 

Slovenska. Rovnako personálne obsadenie Digitálnej koalície suplovala ad hoc IT asociácia Slovenska. 

Pre zabezpečenie udržateľnosti fungovania Digitálnej koalície a rozšírenia možností financovia jej 

aktivít bolo preto potrebné posilniť jej administratívnu podporu vo forme zriadenia záujmového 

združenia právnických osôb. ÚPVII sa dohodol s MF SR na  jej inštitucionalizovaní s primárnym cieľom 

vytvorenia stabilného a udržateľného sekretariátu, ktorý by pre členov Digitálnej koalície vytváral 

potrebné odborné, administratívne a organizačné zázemie a tiež by sa aktívne podieľal na 

medzinárodných aktivitách siete národných digitálnych koalícií. Výsledkom je zriadenie Digitálnej 

koalície ako záujmového združenia právnických osôb (sekretariát Digitálnej koalície) medzi MF SR 

a IT asociáciou Slovenska. 

Zriadením a podporou sekretariátu Digitálnej koalície sa predpokladá efektívnejšie plnenie 

dobrovoľných záväzkov členov Digitálnej koalície a ich následná lepšia propagácia a medializácia, 

spätná kontrola a vyhodnocovanie. Ambíciou materiálu je zefektívniť prácu Digitálnej koalície a to 

najmä podporou aktivít jej jednotlivých členov. Odpočet implementácie Programu podpory Digitálnej 

koalície jej členmi voči ÚPVII bude predkladaný vždy k 31.3.2020, 2021 a 2022.  

Medzi hlavnú náplň sekretariátu Digitálnej koalície patrí: 

 

a) podpora a zabezpečovanie činnosti a aktivít iniciatívy Digitálnej koalície 

b) posilnenie digitálnych zručností a kompetencií u všetkých skupín obyvateľstva vrátane 

všeobecných vzdelávacích a rekvalifikačných aktivít, na ktoré nie je potrebné zvláštne 

povolenie, 

c) riešenie nedostatku IT špecialistov vo všetkých sektoroch a odvetviach hospodárstva, vo 

verejnej správe a samospráve,  

d) motivácia a získavanie mladých ľudí pre štúdium STEM odborov a propagácia digitálnych 

zručností a IT odvetvia, 

e) získavanie zahraničných študentov, absolventov a pracovníkov pre štúdium a prácu v 

technických, netechnických a IT odboroch a odvetviach,   

f) príprava na digitálnu transformáciu vo všetkých sektoroch a odvetviach hospodárstva, vo 

verejnej správe a samospráve, 

g) podpora technologických inovácií vo vzťahu ku poskytovaniu a regulovaniu finančných 

služieb, najmä v oblasti bankovníctva, platobných služieb, poisťovníctva a kapitálového trhu 

h) podpora a zabezpečovanie činností smerujúcich k zvyšovaniu finančnej gramotnosti širokej 

verejnosti prostredníctvom digitálnych technológií,  
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i) pPodpora a zabezpečovanie činnosti a aktivít iniciatívy Európskej komisie s názvom Digital 

Jobs and Skills Coalition na Slovensku, 

j) prepojovanie rôznych subjektov z akademického a súkromného sektora zameraných na 

vzdelávanie a zvyšovanie zručností a kompetencií s možnou participáciou štátneho sektora, 

neziskového sektora a samospráv aj formou klastra a  

k) organizovanie seminárov, školení, výstav a konferencií, marketingové a propagačné. 

 

2.2.2. Charakteristika návrhu: 

 

       zmena sadzby 

       zmena v nároku 

   x  nová služba alebo nariadenie (alebo ich zrušenie) 

       kombinovaný návrh 

   x  iné  

 

 

2.2.3. Predpoklady vývoja objemu aktivít: 
 

Jasne popíšte, v prípade potreby použite nižšie uvedenú tabuľku. Uveďte aj odhady základov 

daní a/alebo poplatkov, ak sa ich táto zmena týka. Tabuľka č. 2  

 

Objem aktivít 
Odhadované objemy 

r r + 1 r + 2 r + 3 

     

     

     

     

 

2.2.4. Výpočty vplyvov na verejné financie 

 

Uveďte najdôležitejšie výpočty, ktoré boli použité na stanovenie vplyvov na príjmy a výdavky, 

ako aj predpoklady, z ktorých ste vychádzali. Predkladateľ by mal jasne odlíšiť podklady od kapitol 

a organizácií, aby bolo jasne vidieť základ použitý na výpočty. 

 

Výpočet vplyvov bol vykonaný už pri tvorbe materiálu Akčný plán digitálnej transformácie 

Slovenska na roky 2019 – 2022 a pre účely tvorby tohto materiálu prebraný v totožnom rozsahu.
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Tabuľka č. 3  

 
1 –  príjmy rozpísať až do položiek platnej ekonomickej klasifikácie 

 

Poznámka: 

Ak sa vplyv týka viacerých subjektov verejnej správy, vypĺňa sa samostatná tabuľka za každý subjekt. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Príjmy (v eurách) 
Vplyv na rozpočet verejnej správy 

poznámka 
2020 2021 2022 2023 

Daňové príjmy (100)1       

Nedaňové príjmy (200)1       

Granty a transfery (300)1      

Príjmy z transakcií s finančnými aktívami 

a finančnými pasívami (400) 

        

  

Prijaté úvery, pôžičky a návratné finančné 

výpomoci (500) 

        

  
Dopad na príjmy verejnej správy celkom     
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ÚPVII              Tabuľka č. 4.A  

 

2 –  výdavky rozpísať až do položiek platnej ekonomickej klasifikácie 

 

           MŠVVŠ SR                                                                                                                                                     Tabuľka č. 4.B 
 

Výdavky (v eurách) Vplyv na rozpočet verejnej správy poznámka 
2020 2021 2022 2023 

Bežné výdavky (600) 100 000,00 100 000,00 100 000,00 0   
  Mzdy, platy, služobné príjmy a ostatné osobné vyrovnania (610)       
  Poistné a príspevok do poisťovní (620)       
  Tovary a služby (630)2       
Podpora činnosti Digitálnej koalície 100 000,00 100 000,00 100 000,00 0  
Bežné transfery (640)2       
Splácanie úrokov a ostatné platby súvisiace s  úverom, pôžičkou, návratnou finančnou 

výpomocou a finančným prenájmom (650)2 

     

Kapitálové výdavky (700)       
  Obstarávanie kapitálových aktív (710)2       
  Kapitálové transfery (720)2       
Výdavky z transakcií s finančnými aktívami a finančnými pasívami (800)           
Dopad na výdavky verejnej správy celkom 100 000,00 100 000,00 100 000,00 0   

Výdavky (v eurách) 
Vplyv na rozpočet verejnej správy 

poznámka 
2020 2021 2022 2023 

Bežné výdavky (600) 413 000,00 413 000,00 413 000,00 0   
  Mzdy, platy, služobné príjmy a ostatné osobné vyrovnania (610)       
  Poistné a príspevok do poisťovní (620)       
  Tovary a služby (630)2       
Podpora činnosti Digitálnej koalície 413 000,00 413 000,00 413 000,00 0  
  Bežné transfery (640)2       
  Splácanie úrokov a ostatné platby súvisiace s  úverom, pôžičkou, návratnou 

finančnou výpomocou a finančným prenájmom (650)2 

    
 

Kapitálové výdavky (700)       
  Obstarávanie kapitálových aktív (710)2       
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  Kapitálové transfery (720)2       
Výdavky z transakcií s finančnými aktívami a finančnými pasívami (800)           
Dopad na výdavky verejnej správy celkom 413 000,00 413 000,00 413 000,00 0   
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Tabuľka č. 5  

 

 

Zamestnanosť 
Vplyv na rozpočet verejnej správy 

poznámka 
2019 2020 2021 2022 

Počet zamestnancov celkom       

   z toho vplyv na ŠR      

Priemerný mzdový výdavok (v eurách)       

   z toho vplyv na ŠR       

Osobné výdavky celkom (v eurách)       

Mzdy, platy, služobné príjmy a ostatné osobné vyrovnania 

(610) 

    

  

   z toho vplyv na ŠR       

Poistné a príspevok do poisťovní (620)       

   z toho vplyv na ŠR       

      

Poznámky:      

Ak sa vplyv týka viacerých subjektov verejnej správy, vypĺňa sa samostatná tabuľka za každý subjekt. Ak sa týka rôznych skupín zamestnancov, 

je potrebné počty, mzdy a poistné rozpísať samostatne podľa spôsobu odmeňovania (napr. policajti, colníci ...). 

Priemerný mzdový výdavok je tvorený podielom mzdových výdavkov na jedného zamestnanca na jeden kalendárny mesiac bežného roka.  

Kategórie 610 a 620 sú z tejto prílohy prenášané do príslušných kategórií prílohy „výdavky“.    
 

 

 

 
 

    

 

 
 


